MUNICIPIO DE VILA FRANCA DE XIRA

Vila Franca de Xira

Mapa de pessoal ano de 2025 - Elaborado de acordo com o artigo 29.° do Anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

Unidade Organica /

Area de Formacio Académica ou

Postos de Trabalho

Contrato Por Tempo

3 pa Atribuigdo/Competéncia Cargo/Carreira/Categoria i : e . Contrato Por Tempo Determinado | Total | Observagdes
Subunidade Orgéanica gdo/ P go/ / 9 Profissional Indeterminado/Comisséo de Servigo o
Ocupados RED A criar .A .| Ocupados LED A criar .A "
ocupados extinguir ocupados extinguir
Apoio ao Conselho de Administragdo: Garantir as
_ tarefas de secretariado, de apoio administrativo e de Coordenador Técnico 1 1
organizagdo dos dossiers necessarios ao exercicio das
fungdes do Conselho de Administragdo.
Gabinete de Assuntos Juridicos: Prestar apoio juridico,
elaborando os respetivos pareceres e informagdes, sobre |Técnico Superior Direito 1 1 2
- legislagdo aplicavel aos SMAS e no ambito das respetivas
atribuigdes. Instruir processos de carater técnico-juridico e
acompanhar processos de contencioso existentes nos SMAS.
Gabinete de Comunicagdo e Imagem: Conceber,
implementar e rever periodicamente, em articulagdo com as Técnico Superior Ciéncias da Comunicagdo 1 1
demais unidades orgdnicas, um plano de comunicagdo
global, para os publicos interno e externo, enquadrado na
- estratégia definida. Gerir a imagem e identidade visual dos | . L .
SMAS VFX, garantindo a sua coeréncia, bem como definir as | T€chico Superior Comunicagdo, Imagem ou Marketing 1 1
normas de utilizagdo inerentes a marca, imagem,
comunicagdo e divulgagdo pelas demais unidades organicas, Assistente Técnico 1 1
em articulagdo com as mesmas.
Divisdo de Efetuar lemgoes'c!e estudo, |mpleme|l1tagao eA ‘gestao dos s dh
e s e sistemas informaticos dos SMAS, apoiar os utilizadores na e s
Té 16ai I ~  |utilizagdo do equipamento informatico, bem como|Chefe de Divisdo Matematica Aplicada 1 1 re in?\e de
CCHD) 09“_:3_‘3 DONMSGC20 acompanhar a instalagdo e/ ou instalar programas e subgstitui 20
Digital equipamentos informaticos. <
Especialista de Sistemas e ) ) -
P ) ~ Sistemas informaticos 2 2
Tecnologias de Informagdo
Técnico _de Sistemas e B Informatica 1 1 2
Tecnologias de Informagdo
Assistente Técnico 1 1
Assegurar a coordenagdo e orientagdo  técnica, Comissdo de
administrativa e contabilistica de todas as Unidades Servico em
Diretor-delegado Organicas dos SMAS, contribuindo para uma correta gestdo|Diretor-delegado Organizagdo e Gestdo de Empresas 1 1 re in";e de
de recursos humanos e para a qualidade, garantia, eficacia e subgstitui 20
eficiéncia no funcionamento geral dos Servigos <
Secretariado de Apoio: Assegura as tarefas
administrativas, de organizagdo do expediente e Assistente Técnico 1 1
correspondéncia, bem como de todo o apoio necessério ao
cumprimento das competéncias do/a Diretor/a delegado/a.
Divisdo Administrativa e |Assegurar toda a gestdo administrativa, econdémica, Chefe de Divisso Gestdo 1 1 Comissédo de
Financeira financeira e patrimonial dos SMAS. Servigo
Financeira e Patrimonial: Assegurar a preparacio das Técnico Superior Administracdo Regional e Autarquica 1 1
ropostas do orgamento, do lano lurianual  de|.. . . R ~
propos sam p o P P Técnico Superior Organizagdo e Gestdo de Empresas 1 1
_ investimentos, e respetivas revisdes e alteragdes. Preparar e
organizar os documentos finais de prestagdo de contas, de|__, . . . . ~
acordo com regime legal em vigor. Desenvolver no 4mbito Técnico Superior Contabilidade, Economia e Gestéo 1 1 2
do plano de contas vigente a contabilidade analitica. . P
p 9 Assistente Técnico 2 2
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Unidade Organica /

Area de Formacio Académica ou

Postos de Trabalho

Contrato Por Tempo

. P Atribuigdo/Competéncia Cargo/Carreira/Categoria e : ieez . Contrato Por Tempo Determinado | Total | Observacdes
Subunidade Orgéanica sdo/ P go/ / 9 Profissional Indeterminado/Comissé&o de Servigo &
Ocupados CED A criar _A . | Ocupados (D A criar .A i
ocupados extinguir ocupados extinguir
Assegurar o expediente geral e arquivo dos SMAS, executar
Seccio de Administracio todos os tl:ab_alhos de recegao_,_classmcagao e registo da
Geral correspondéncia entrada ou emitida pelos SMAS, bem como
a sua distribuicdo interna. Organizar e preparar toda a
documentagdo dos processos de obras dos SMAS.
J— Mobilidade até
Coordenador Técnico 1 1 28/02/2025
Administrativo Assistente Técnico 3 2 5
Assistente Técnico Biblioteca e Documentagdo 1 1
Auxiliar Servigos Gerais Assistente Operacional 1 1
Proceder ao registo e controlo da assiduidade, pontualidade
e das respetivas férias e licencgas. Promover o
processamento dos vencimentos, abonos e prestagbes
. suplementares.
Secgdo de Recursos
Humanos, Vencimentos e Coordenador Técnico 1 1
Assiduidade
Administrativo Assistente Técnico 1 1 2
Assistente Operacional 1 1
Assegurar todo o procedimento de recrutamento e selegdo
de pessoal. Assegurar todo o expediente relativo a formagéo
Seccgao de Recrutamento, |profissional. Assegurar a elaboragdo do mapa de pessoal.
Formagao e Seguranga
no Trabalho Coordenador Técnico 1 1
Administrativo Assistente Técnico 1 1
Assegurar os procedimentos contabilisticos relativos a
atividade dos SMAS, processamento dos pagamentos,
~ - rocessamento das receitas, gestdo da conta corrente de
Secgao de Contabilidade P ; + 98stao
fornecedores gerais e de imobilizado e colaborar na
preparagdo e organizagdo dos documentos finais de
prestagdo de contas obrigatdrios.
Coordenador Técnico 1 1
Administrativo Assistente Técnico 2 1 3
Arrecadar as receitas e efetuar o pagamento das despesas,
Tesouraria zelar pela seguranga das existéncias em cofre e controlar as
contas bancarias.
Coordenador Técnico 1 1
Administrativo Assistente Técnico 1 1
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Unidade Organica /

Area de Formac&o Académica ou

Postos de Trabalho

Contrato Por Tempo

3 po Atribuigdo/Competéncia Cargo/Carreira/Categoria i : e . Contrato Por Tempo Determinado | Total | Observagdes
Subunidade Orgéanica gdo/ P go/ / 9 Profissional Indeterminado/Comisséo de Servigo o
Ocupados RED A criar .A .| Ocupados LED A criar .A "
ocupados extinguir ocupados extinguir
Assegurar a realizagdo dos procedimentos de aquisigdo de
bens e servigos, manter atualizados os registos dos ficheiros
de artigos e fornecedores, dar seguimento aos pedidos de
Secgdo de Compras e |aquisicdo devidamente autorizados. Rececionar e conferir a
Armazéns qualidade e quantidade dos materiais enviados pelos
fornecedores, registar e manter atualizado o ficheiro de
artigos do armazém, bem como efetuar o inventario anual
dos artigos em armazém.
Coordenador Técnico 1 1
Administrativo Assistente Técnico 2 1 3
Armazém Encarregado Operacional 1 1
Administrativo Assistente Técnico 2 2
Fiel de Armazém Assistente Operacional 1 2 3
Assegurar o atendimento ao publico. Coordenar e controlar
Divisdo de Gestio os processos de reclamagdo e de sugestdes. Assegurar a Comissio de
C ial e Atendi t gestdo da atividade de leitura, faturagdo e cobranga dos|Chefe de Divisdo Economia 1 1 Servico
CIHEEE G A I consumos de agua. Assegurar a gestdo do laboratério de S
contadores de agua.
Apoio ao cliente e relagdes publicas: Proceder ao
atendimento e tra?tam~ento dg recl~amagoes, bem corpg Técnico Superior Contabilidade, Economia e Gestdo 1 1
_ assegurar a atualizagdo e validagdo dos dados na péagina de
Internet dos SMAS.
Administrativo Assistente Técnico 3 3
Assegurar o atendimento dos clientes, consumidores,
Secgao de Atendimento e |rececionar os contratos de fornecimento de d4gua, bem como
Contratagao as respetivas denulncias dos contratos e os pedidos de
execugdo dos ramais de agua e saneamento.
Coordenador Técnico 1 1
Administrativo Assistente Técnico 6 3 2 11
1 posto trabalho
Call Center Assistente Técnico 2 1 3 M‘;i':ﬁ::g:;é
31/07/2025
Atendimento Telefénico Assistente Operacional 2 5 4 3
Realizar e coordenar as tarefas inerentes a leitura e
verificagdo dos consumos de &gua. Recolher e tratar os
= . dados necessarios ao processamento informatico dos
Secga::otde Le:tura € consumos de &gua e emissdo da faturagdo. Controlar os
aturagao prazos e os pagamento de toda a faturagdo emitida.
Organizar e controlar os processos de interrupgdo de
fornecimento de agua de acordo com a legislagdo em vigor.
Coordenador Técnico 1 1
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Unidade Organica /

Area de Formacio Académica ou

Postos de Trabalho

Contrato Por Tempo

ibuica énci i i . il q Contrato Por Tempo Determinado o
Sl e Gl Atribuicao/Competéncia Cargo/Carreira/Categoria Profissional Indeterminado/Comissdo de Servigo P Total Observacoes
Ocupados N&o A criar .A .| Ocupados R A criar .A "
ocupados extinguir ocupados extinguir
1 posto trabalho
Administrativo Assistente Técnico 5 2 7 ocupado em
Mobilidade até
Assistente Operacional 5 1 6
Leitor de Consumos Assistente Técnico 1 1
Assistente Operacional 1 1
Assegurar o funcionamento do laboratério de contadores de
Setor de Contadores e agua, implementando medidas com vista a sua acreditagdo.
Instalacs Proceder a montagem, levantamento e selagem de
nstalagoes contadores de acordo com as ordens de servigo, bem como
executar as suspensdes, restabelecimentos e substituigdes.
Encarregado Operacional 1 1
AL p o . P Mobilidade até
Mecanico de Instrumentos de Precisdo Assistente Técnico 2 2 31/07/2025
Canalizador Assistente Operacional 3 3 6
Divisdo de Agua e Assegurar todas as atribuigdes no ambito da agua e do Chefe de Divisdo Engenharia Civil 1 1 Comlss_ao de
Saneamento saneamento. Servigo
No ambito da agua e saneamento: Assegurar a|Técnico Superior Engenharia Civil 2 1 3
- construgdo, manutengdo e planeamento das redes de
distribuicdo de agua e saneamento. Coordenador Técnico 1 1
No ambito do controlo de perdas: Implementar planos Técnico Superior Engenharia Civil 1 1
_ de controlo de perdas nas redes de agua e planos de
detegdo de fugas de agua nas redes de &guas residuais
urbanas. Assistente Operacional 2 2
No ambito da Gestdo da Frota Automével: Assegurar o
parque de viaturas e controlar a distribuigdo e utilizagdo dos
equipamentos e ferramentas
Encarregado Operacional 1 1
Condutor Assistente Operacional 8 4 12
Assegurar a realizagdo dos programas de operagdo e
Setor de Manutencio e manutengdo das redes de adugdo e de distribuigdo de agua.
Construcio de Redes de Assegurar a manutengdo das condutas adutoras, dos
< A reservatorios e das redes de distribuigdo. Assegurar a
gua execugdo de obras por administragdo direta. Assegurar a
construgdo dos ramais de ligagdo de agua.
Enc. Geral Operacional 1 1
Encarregado Operacional 1 1 2
Canalizador Assistente Operacional 3 2 5
Pedreiro Assistente Operacional 1 1
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Area de Formacio Académica ou
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ibuica énci i i . il - Contrato Por T Det: inad o
Subunidadelorganica Atribuicao/Competéncia Cargo/Carreira/Categoria Profissional Indeterminado/Comissdo de Servigo ontrato Por Tempo Determinado Total Observacoes
Ocupados N&o A criar .A .| Ocupados R A criar .A "
ocupados extinguir ocupados extinguir
Cabouqueiro Assistente Operacional 1 4 5
Calceteiro Assistente Operacional 2 1 3
Apontador Assistente Operacional 1 1
Ferramenteiro Assistente Operacional 1 1 2
Administrativo Assistente Técnico 1 1 2
Setor de Manutenc&do e |Assegurar a execugdo de obras por administragdo direta.
Construgdo de Redes de |Assegurar a construgdo dos ramais de ligagdo a rede de
Saneamento drenagem de aguas residuais.
Técnico Superior Engenharia do Ambiente 1 1
Encarregado Operacional 1 1
Apontador Assistente Operacional 1 1
Pedreiro Assistente Operacional 8 4 12
Asfaltador Assistente Operacional 1 1
Administrativo Assistente Técnico 1 1
Efetuar a reparagdo de todas as avarias urgentes,
. nomeadamente roturas, verificadas em condutas de agua.
Piquete
q Assegurar a resposta pronta, eficaz e eficiente a ocorréncias
verificadas no sistema de adugdo e distribuigdo de agua.
Encarregado Operacional 1 1
Canalizador Assistente Operacional 6 5 11
Cabouqueiro Assistente Operacional 6 1 7
Setor de Salubridade Executar as tarefas de limpeza e desobstrugdo das redes de
Pabli drenagem de aguas residuais. Efetuar o servigo de limpeza
ublica de fossas séticas.
Enc. Geral Operacional 1 1
Condutor Assistente Operacional 6 1 7
Varejador Assistente Operacional 13 1 14
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Area de Formacio Académica ou
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Contrato Por Tempo

ibuica énci i i ¢ g . Contrato Por Tempo Determinado &
Subunidade Organica Atribuicao/Competéncia Cargo/Carreira/Categoria Profissional Indeterminado/Comissdo de Servigo 2] Total | Observagoes
Ocupados (D A criar _A .| Ocupados (D A criar .A i
ocupados extinguir ocupados extinguir
Divisdo de Projetos e Asseguraz todas as atribuicGes de projetos, cadastro e Chefe de Divisio Ermaniera i 1 1 Comuss_ao de
Cadastro fiscalizagao. Servigo
Técnico Superior Engenharia Civil 3 1 4
Projetos Cadastro e Fiscalizagdo: Assegurar a elaboragdo|_, . . Geografia/Administracdo Publica e
. = : . Técnico Superior P S 1 1
dos estudos e projetos da concegdo e dimensionamento das Politicas do Territério
insfraestruturas de abastecimento de dgua e drenagem de . , . . .
aguas residuais. Assegurar a fiscalizagio de operacdes de |Assistente Técico Administrativo 1 1
loteamento e obras particulares, ramais de ligagdo e todas . : . . . Mobilidade até
as ligagBes as redes publicas de agua e saneamento. Especial de Fiscalizagdo Fiscal Coordenador 1 1 31/07/2025
Assegurar o acompanhamento topogréfico das obras de ) ) ) " §
empreitada e de administragdo direta. Especial de Fiscalizagdo Fiscal 3 2 5
Assistente Técnico Topografia 1 1
Assistente Técnico Desenho 1 1
Assistente Técnico 2 2
Assistente Técnico Cadastro 1 1
Assistente Operacional Porta-Miras 1 1
Divisdo de Qualidade, L .
e T Asse.gurar toda‘s as atr|bU|(_?oes do controlo da Chefe de Divisso Eng.2 Quimica 1 1 Comlss_ao de
- qualidade ambiental e equipamentos. Servigo
Equipamentos
Controlo da Qualidade Ambiental: Assegurar o controlof =~ . . L
da qualidade da dgua para consumo humano, na captaco, |T€cnico Superior Engenharia Quimica 2 2
tratamento, reserva e distribuigdo. Coordenar toda a|_, . . - . .
- atividade do Laboratdrio de Andlises. Emitir pareceres sobre Técnico Superior Ciéncia e Tecnologia dos Alimentos 1 1
atividades insalubres, incomodas, perigosas ou tdxicas que Assistente Técnico Analista 1 1
possam fazer perigar a salde publica ou a qualidade i A
ambiental. Assistente Técnico Laboratdrio 1 1 2
No &mbito _d°s Equipamentos: Controlar e gerir o sistema|Técnico Superior Eng.@ Eletrotécnica e de Computadores 1 1
de telegestdo, com recursos a adequadas tecnologias de
informagdo. Assegurar a manutengdo dos equipamentos
instalados no interior dos edificios, grupos geradores e|Técnico Superior Engenharia Eletromecénica 1 1
postos de transformacao.
Assegurar todo controlo da qualidade da dgua para consumo
Setor de Tratamento e [humano, na captagdo, tratamento, reserva e distribuig&o.
Controlo de Qualidade Técnico Superior Engenharia do Ambiente 1 1
Assistente Técnico Laboratério 1
Assistente Operacional Auxiliar Técnico de Analises 3 1 4
Gerir as instalagdes e os equipamentos eletromecanicos,
Setor de Operadores de |nomeadamente na érea energética. Controlar a assisténcia,
Equipamentos e manutengédo e conservagao dos equipamentos
Telegestdao eletromecénicos ligados aos sistemas de captagdo e
abastecimento de daua e de tratamento de dauas residuais.
Encarregado Operacional 1 1
Serralheiro Mecénico Assistente Operacional 1 1
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Postos de Trabalho

Unidade Orgénica / I A . ._ | Area de Formagdo Académica ou Contrato Por Tempo D on T Bt .
Subunidade Organica Atribuicao/Competéncia Cargo/Carreira/Categoria Profissional Indeterminado/Comissdo de Servigo 2] Total | Observagoes
Nao q A Nao q A
Ocupacas ocupados Alcriay extinguir Ocupacas ocupados Alcriay extinguir
Mecanico Eletricista Assistente Operacional 1 1 2
Montador Eletricista Assistente Operacional 1 1
Operador de EstagOes Elevatdrias Assistente Operacional 6 1 7
. . Nao - A Nao - A
VITOR MAN U EL Assinado de forma D Ocupados Lelr extinguir CEmELE Ocupados Q& extinguir Total
digital por VITOR 174 72 a a 0 o o o 246
RODRIGUES  mANUEL RODRIGUES

SANTOS SANTOS MOREIRA

Dados: 2024.10.28
MOREIRA 12:41:42 7

- Vitor Manuel Rodrigues Santos Moreira -

(Presidente do Conselho de Administragao)
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